
 

Die Handelskammer Bozen beabsichtigt, ein öffentliches Auswahlverfahren für 
die Besetzung der folgenden befristeten Stelle durchzuführen: 

 

Mitarbeiter/in 
Besoldungs- und Berufsklasse C1 

Befristeter Arbeitsvertrag 
(Vollzeit als Mutterschaftsersatz) 

Ihre Aufgaben sind sehr abwechslungsreich, sie umfassen verschiedene Tätigkeiten 
bei der Beschaffung von Gütern und Dienstleistungen und bei der Ausführung von 
Verträgen mit den Lieferanten, wobei Sie mit allen anderen Bereichen der 
Handelskammer zusammenarbeiten. 

Sie erwartet ein modernes Ambiente, ein junges und dynamisches Team sowie 
flexible Arbeitszeiten. Dadurch lässt sich die Arbeit gut mit Familie und Freizeit 
vereinbaren. 

Ihr Profil: Doktorat, bevorzugt im kaufmännischen Bereich, 
Zweisprachigkeitsnachweis C1 (ehem. Niveau A). Sie sind genau und verlässlich, 
arbeiten selbständig und zielorientiert, verfügen über sehr gute EDV- und 
Sprachkenntnisse und haben Freude an der Zusammenarbeit im Team. 

Die Stelle ist Angehörigen der deutschen Sprachgruppe vorbehalten. Für die 
Auswahl der geeigneten Person werden Bewerbungsgespräche durchgeführt, welche 
am 11.04.2022 stattfinden. 

Bewerbung: Senden Sie Ihre Bewerbung auf dem eigens dafür vorgesehenen 
Formular innerhalb 05.04.2022 (12.00 Uhr) an die Personalverwaltung der 
Handelskammer Bozen, Südtiroler Straße 60, 39100 Bozen (E-Mail: 
personal@bz.legalmail.camcom.it). Das Bewerbungsformular finden Sie online unter 
www.handelskammer.bz.it (Wir über uns/Jobs). 

Informationen: Dr. Luca Filippi, Tel: 0471 945 610 

http://www.hk-cciaa.bz.it/

